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Nasim poslanim je tozvijet schopnosti
a dovednosti pro zivoft, kiere skola neuci, nebo\
kterym neni moznéeN bezne wuce vénovat \\
dostatek ¢asu. Znalosti predavane skolou Tsou
samoziejmé pro zivot dulezité. Bez pattienyeh
emochnich a socialniehrdovednosti vSak pré zi
samotny nestaci. BN .

Nasi snahou je proto rozvijet dobré mezilidské
vztahy, posilovat kreativitu, empatii, kritické
mysleni, samostatnost a zodpovédnost ve svém
jedndani a schopnost pomoci druhym.

Chceme byt pro skoly i Skolské instituce
partnerem, ktery tyto kompetence pomahda
kooperativné rozvijet a spolupodili se tak

na vytvareni spolecnosti postavené na téchto
hodnotach.
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Slovo Uvodem

Rok 2022 skoncil, nejistota nezmizela, a vysledky nasi ¢innosti jsou nasleduijici: udélali jsme nejvic
prace v meziro¢nim srovnani za celou dobu historie Sdruzeni D. Vice nez pred covidem. Méame nejlepsi
hospodarsky vysledek v historii.

Uplynuly rok je ale pozoruhodny nejen z pohledu téchto kvantitativnich ukazatel(l. Dafi se rozvijet

a realizovat nové smysluplné produkty, at' uz je to pravidelna skoro kazdotydenni teatroterapeuticka
skupina v sekci Na cesté, supervize pedagogl spravované zatim spole¢né sekci Dramacentrum

a Sladime to anebo nova forma well-beingovych programd pro Skolni kolektivy ¢i nové kreativni edukacni
materidly pro podporu prace pedagogt. Palec nahoru si zaslouzi také zahdjeni nasledné terapeutické

a psychologické podpory pro déti a rodice v sekci Sladme to, €i nova videa, ktera se podafila na konci
roku dotocit, a ktera mohou byt dal$im rozsifenim a podporou dlouhodobé prace s pedagogy

ve ,sborovnach®. Diky také za skvéle zorganizované a mimoradné inspirujici vzdélavani s prof. Allanem
Owensem z University v Chesteru (GB), za Uspésnou konferenci o well-beingu s Cyrilomedotéjskou
teologickou fakultou Univerzity Palackého v Olomouci.

Sdruzeni D se prosté trvale proménuje a rozviji a v roce 2022 to bylo zatim nejvic vidét. Mame
novy vizual zdUrazniujici, ze Sdruzeni D je jedna stfecha pro 3 sekce poskytujici rizné ¢innosti

a aktivity. PribliZili jsme se zase o trochu blize naplnéni nasi vize — ptinaset détem a pedagogtim
mimoradny uzitek propojovanim sluzeb, které nejsou u nas dost rozsifeny nebo zcela chybi.
Vyuzivat dramatickou vychovu, vychovu uménim a nasledné socialni a psychologické intervence
flexibilné a pod jednou stfechou.

Mdam z toho velkou radost a moc dékuiji véem,
ktefi se na tom podileli a ktefi nds v tom podporovali.

fava) Newesel

Co fict k roku 20227

Po dvou letech covidu,
prisla v unoru valka

na Ukraijing, uprchlicka
krize a inflace nebyvalych
rozmeérU. Nejistotq,

zda to, co délame,

bude reflektovano

ve spole¢nosti jako
uziteCné a potrebnég,
zda po nasich sluzbdch
bude poptdavka,

zda budou zdroje

na podporu hasi prdace,
dary od ddrcu a finance
na dofinancovdani nasich
sluzeb na Skolach

a v institucich.
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Prozitkove programy

Nabidku programd neustéle dopliujeme a aktualizujeme, jednak
aby naSe programy reagovaly na aktualni témata poptavana
Skolami a pocitovana i nami jako podstatna, ale také aby byly
programy pro Zaky prinosné a inspirativni co do uzivanych zpUsobd
prace. Vliv doby se projevil i v poptavce po urcitych typech
program{ — nové se zacaly realizovat well-beingové programy

pro tfidni kolektivy na konsolidaci tfidnich kolektivi, vzrostla také
poptavka po preventivnich programech sméfujicich k bezpe¢nému
chovani na internetu i po tzv. Ro¢nich preventivnich programech.
Na zacatku Skolniho roku se celkem 20 adaptacnimi dny

s nasimi lektory nastartovaly nové utvorené tfidni kolektivy ze Skol
Olomouckého kraje.

Osobnostni a socialni rozvoj

Adaptacni programy

Rozvoj ¢tenarské gramotnosti a pregramotnosti
Primarni prevence rizikového chovani
Well-beingové programy

Za rok 2022 jsme realizovali
pro déti i pedagogy celkem
542 programd,
coz je o 74 programu vic,
nez v predchozim roce.

Top tfi:
Pribéh pana Tydyta (90x),

Ro¢ni preventivni programy (36x),
Celé léto v jediném dni (33x)

NOVINKA - Well-being

Prizplisobujeme se nesnadné dobé a reagujeme na aktudlni déni
a poptavku ze skol. K jiz vzniklému well-beingovému programu
Hrou proti izolaci pribyvaji dva nové — Ja a my a Povolené uvolnéni.
Jsou zaméreny na sebepoznani, prijeti sebe sama, podporuiji prijeti
individuality ostatnich spoluzakd, vedou ke zvédomeni viastnich
zdrojl a v neposledni fadé nabizi tfidnimu kolektivu pozitivni
spolecny zazitek. Celkovy pocet realizaci: 46

RocCni preventivni program

Roéni preventivni programy zUstavaji v nasi nabidce jiz stabilné

jako moznost dlouhodobgjsi prace s jednim tridnim kolektivem,
dlouhodobé po nich poptavka roste. Program se sklada ze tfi setkani
rozloZzenych v pribéhu Skolniho roku, na které mize navazovat

bud’ dalsi program pro tfidu nebo supervize pro pedagoga.

Ohniskovy program
selektivni prevence

Dalsi forma dlouhodobé spoluprace s tfidnimi kolektivy, ktera kromé
baliCku proZitkovych program{ nabizi také sociometrickou interakci
se tfidou, analyzu kolektivu dle metodiky B-3 Richarda Brauna

a naslednou konzultaci s nasim psychologem.

Vzdélavani pedagogu

V roce 2022 jsme realizovali celkem 32 vzdélavacich akci pro
pedagogy (akreditovany kurz Principy systému prevence rizikového
chovani na ZS a supervizni sdileni pro pedagogy). Skolilo

se na rliznych Skolach predevsim v tzv. pfipravném poslednim
srpnovém tydnu.



Spoluprace s CMTF
v Olomouci

Pokracovala nase spoluprace s Cyrilometodéjskou teologickou
fakultou Univerzity Palackého v Olomouci na projektu Skola
dobrych vztah(, ve kterém nabizime vybranym Skoldm v nékolika
krajich programy pro zaky i pedagogy zamérené na oblast
bezpecného klimatu Skoly a primarni prevenci rizikového chovan.
V roce 2022 se zapojilo 5 $kol. Bylo zrealizovano 28 program( pro
zaky a 26 pro pedagogy. Tim tento Uspésny projekt skoncil.

Nova doba prinesla nové vyzvy. S CMTF jsme zacali spolupracovat
na realizaci dalsiho projektu smérujiciho k integraci déti z Ukrajiny.
Do projektu nazvaného SrdceDen se v tomto roce zapojilo 5 skol,
ve kterych nasi lektofi realizovali specialné vytvoreny program
pfizna¢né nazvany Spolu ted a tady, a to 11x (celkové bude
program i v roce 2023 realizovan 24x).

Mistni akeni plan vzdélavani
v ORP Olomouc

V roce 2022 se pokraCovalo v realizacich programd zamérenych

na konsolidaci tfidnich kolektivd. Jsme radi, ze jsme mohli i my takto

prispét k pozitivnimu tfidnimu klimatu v nesnadné dobé a radujeme
se z mnoha pozitivnich zpétnych vazeb, které se k nam dostavaji.

MAP ORP Olomouc:
10 programu pro zaky
+ 1 Skoleni

pro pedagogy
na konsolidaci
tridnich kolektivl

10x jsme také pedagoglim poskytli metodicky material

k samostatné tvirdéi praci s détmi na 1. stupni ZS v hodindch nejen
Ceského jazyka Tyden Cteme spole¢né knihu — Roches a Bzunda.
Slo o specidlni aplikaci pro déti mladsiho kolniho véku vzniklou

v predchozim roce plnou textd, audioukazek, her a tvircich ukold,
diky niz dokaze pedagog provést déti poutavou a hravou formou
inspirativni a zajimavou knihou.

Metodické materidly pro pedagogy

Mame novou metodickou pomdicku pro praci pedagogl s tfidnim
kolektivem. K Losovatkim pro tvorivé rozdéleni déti do skupin

a k Tydytovym emoc¢nim kartam pribyly karty U&ime se pfibéhem

|. — Roches a Bzunda. Vznikly z online aplikace pro déti mladsiho
Skolniho véku. Jde o specidlni karty piné textl, audioukazek, her

a tvarcich ukoll, diky nimz dokaze pedagog provést déti poutavou
hravou formou inspirativni knihou. V tisténé podobé jsou zajimavou
ucebni pomUickou.

Spoluprdace s Mistnimi
ak&nimi skupinami

| v roce 2022 pokradovala Uspé&snd spoluprace s MAS Sternbersko,
MAS Sumpersky venkov, MAS Moravska cesta, MAS Hranicko,
MAS Vizovicko a SluSovicko. Nejpoptavangjsi byly nové programy
zamétené na well-being tfidnich kolektiv( a na oblast inkluze. Tato
stala a smysluplna spoluprace s MAS nam prinasi radost a inspiraci.

MAS Sternbersko — 40 programt pro déti

(z toho 16 Spokes — Spolecné za kvalitni vzdélavani)
MAS Sumpersky venkov — 4 programy

MAS Moravska cesta — 23 program(i

MAS Hranicko — 23 programd

MAS Vizovicko a Slugovicko — 9 program(

Jak délat divadlo s détmi

Na podzim se tradicné uskutecnil tfidenni akreditovany kurz
otevieny véem zajemclm o détské a studentské divadio Jak délat
divadlo s détmi. Pod vedenim nasSich zkusenych lektorek se 15.

a 16. fijna a 26. listopadu seslo celkem 12 nadsSenych Ucastnik(,
aby nejen nacerpali inspiraci v oblasti her a prlipravnych cviceni,
ale také aby vyuzili odborné pomoci lektorek pfi tvorbé viastni
dramaturgicko-rezijni koncepce détskych inscenaci.

Podés 2022

Tento oblibeny tradi¢ni festival détského divadla se v Olomouci
konal v dubnu uz posestnacté (znovuobnoveni po ,kovidové
pauze®). Cilem bylo zvysit odbornou zptsobilost ucitell a vedoucich
détskych amatérskych soubord, formovat smysl pro vychovu déti

a mladeze prostrednictvim uméni, inspirovat se navzajem a sdilet
své Uspéchy i nesnaze. Prestoze byl Podés mimoradné jednodenni,
tradi¢né jsme nabidli malym i vétsim Ucastniklim dva typy tvorivych
dilen: rozborovou a improvizacni. Vzhledem k tomu, ze meély
soubory omezenou dobu na tvorbu svych inscenaci, nékteré
postihla karanténa nebo pfimo onemocnéni covidem-19, prehlidky
se nakonec Ucastnilo 6 détskych divadelnich souborl o 44 détech,
které se svymi vedoucimi privezly 6 inscenaci.

Porota do SirSiho vybéru k postupu na narodni prehlidku vybrala
inscenace Libavskych komet ze Z8 Libava: Monika Nova a kol.:
Pan Kdybych hleda kamarada; a Alenku v zajeti Casu od souboru
(Do)Hry, Galimatyas Sumperk.
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Program Na cesté
slavi 10 lef!

Nejvetsi ¢ast programu Na cesté predstavuje vrstevnické provazeni
zameérené na vytvoreni vztahu mezi proskolenym dobrovolnikem

a klientem, které trva pdl roku aZ dva roky. Dvojice se potkava
jednou tydné asi na 2 hodiny a vénuje se aktivitam, na kterych

se spole¢né domluvi a které Gasto odrazi nejriiznéjsi aktualni
potreby klienta. Tento vztah nabizi détem a mladistvym zazivat
bezpecnou vztahovou vazbu s dobrovolnikem, prebirat pozitivni
navyky, dava jim moznost sdilet s nékym spolecné zazitky, ziskat
od né&j podporu nebo jim mlze pomoci zorientovat se v t&Zkych
Zivotnich situacich.

Do programu jsou zapojeni déti a dospivajici ve véku 10-18 let, ktefi
jsou napfiklad v péci détskych domovd, zafizeni pro déti vyZadujici
okamzitou pomoc, $kolnich psychologd, v ndhradni rodinné péci
nebo maji obtize v socidlni komunikaci a podobné. Mnoho Klient(

k nam prichazi také prostfednictvim psychologickych poraden

a OSPODu, jsme proto radi, Ze i z t&chto stran je o nasi sluzbu tak
velka poptavka.

Nasimi dobrovolniky jsou prevazné studenti stfednich a vysokych
Skol od 17 do 26 let. Program Na cesté ma aktualné tfi
dobrovolnické tymy, a to v Olomouci, Sumperku a Zabrehu.

V téchto méstech maji dobrovolnici svoje zazemi a mista, kde

se mohou konat schlizky s klienty. Brzy se nase tymy rozrostou
také do Litovle a Prost&jova.

Dalsimi ¢astmi programu Na cesté jsou potom dramaterapeutické
skupiny, osobnostnérozvojové kluby, externi workshopy tvorené

na miru a letni preventivni tabory. VSechny tyto aktivity tvofi a vedou
nasi lektofi.

Do individudlniho vrstevnického
provazeni Na cesté se tento
rok zapojilo 32 klientd, ktefi
absolvovali celkem 310 minimalné
dvouhodinovych schlzek se svymi
dobrovolniky...

V roce 2022 se toho
v programu Na cesté udalo
mnoho...

V préci s détmi a mladezi jsme se zamérovali na metody, které
jsou orientované jak na spontanni prozitkové socialni uceni, tak
na nacvik praktickych dovednosti, zasahuji kognitivni i emocni
stranku jedince a prokazatelné tak dlouhodobé ovliviuji osobnost
i postoje zapojenych dospivajicich. To vidime napfiklad ve vybéru
efektivngjich zplsobd traveni volného Gasu, ve zvydené osobni
aktivité potfebné pro realizaci schlizek, planovani osobnich aktivit
i aktivit s dobrovolnikem, v samostatnosti v doprave, a prfedevsim
v posileni pozitivni lidské komunikace.

Do individuélniho vrstevnického provazeni Na cesté se tento

rok zapojilo 32 klientd, ktefi absolvovali celkem 310 minimalné
dvouhodinovych schiizek se svymi dobrovolniky. Pri komplikacich

a nemoznosti osobniho setkani probéhlo 89 online (e-malil, soc. sité)
nebo telefonickych spojeni. Z kazdého setkani dobrovolnici posilaji
strukturovanou zpravu svému koordinatorovi, téch jsme precCetli
celkem 399.

Dalsi dilezitou sloZzkou programu Na cesté je preventivni
dramaterapeuticka skupina vyuzivajici prvky dramaterapie

a teatroterapie. Kona se jednou tydné na 2 hodiny a v roce 2022
probéhlo presné 31 setkani pro 4-7 klientd.

Pravidelné vikendové skupinoveé aktivity rozvoje socidlnich
dovednosti se konaly 7x a Ucastnilo se jich prdmérné 6-10 klientd.
Externi programy vytvorené na miru jsme realizovali dvakrat

ve Stredisku vychovné péce Svitavy a jedenkrat v Détském centru
Zlin (zafizeni pro déti vyzaduijici okamzitou péci).

Letni preventivni aktivitou byl denni tébor, ktery trval 5 dni
a zUCastnilo se ho 7 déti.

Celkem programem Na cesté proslo 44 Klientd, coz je o 4 vice,
nez jsme planovali. Veskera ucast v programu je pro zapojené
déti a mladistvé bezplatna. Rocné potfebujeme na podporu
jednoho klienta v programu vrstevnického provazeni 34 500 K&
a v dramaterapeutické skuping asi 13 000-15 000 K¢.
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Uspésné zakonc&eni projektu
Centra podpory spoluprace
rodiny a skoly Sladme to

Od roku 2019 jsme budovali zazemi pro Uplné novou sluzbu —
poradenstvi pro rodiny s détmi, které maji ve skolnim kolektivu
potize se zaclenénim. Do dlouhodobé spoluprace jsme prijali
celkem 7 rodin, s nimiZ jsme se po dobu minimaliné 10 mésicl
schazeli v nasi nové kancelari. Pracovnice centra — psycholozka
Hanka a terapeutka Zuzka — se schazely bud jenom se zapojenou
rodinou, nebo na spolecnych schlizkach i s tfidnim ucitelem
ditéte. Pracovali jsme ve tfidach a samostatné konzultace jsme
melii s jejich kmenovymi uciteli. Zapojené déti se dostaly také
do pécCe Na cesté a rodiCe zase dostali podporu v rozvoji svych
rodiCovskych kompetenci. Pro ucitele byla soucasti spoluprace
rovnéz skupinova supervize.

7 déti / 7 rodin / 7 ttidnich uciteld /

7 tridnich kolektivu

Celkem pres 900 hodin podpory / 40 hodin
prace ve tridach / 32 mésicu soustavné prace

Z rozsahlého hodnoceni Uspésnosti tohoto vic nez dvouaptillietého
projektu jsme zjistili nesporny prinos ptisobeni ve vech klientskych
pfipadech. Péce, kterou jsme jim po celou dobu projektu
poskytovali, se projevovala rfizné — ve vztahu déti ¢i rodict s tridnimi
uciteli nebo v pochopeni toho, co dité trapi a jak to ovliviiuje jeho
zivot doma i ve 8kole, chod rodiny a dynamiku tfidniho kolektivu.
Ne vzdy se dafilo postupovat podle pland, které vznikaly

u manazerského stolu mnoho mésicl pred nastupem konkrétniho
realizacniho tymu. Z toho plynuly nékteré predvidatelné

i nepredvidatelné zadrhely, kterym jsme museli po cesté Celit.

| to nam ale dalo zkuSenost, kterou bezpochyby vyuzijeme i naddle,
po Cervnu 2022, kdy jsme projekt uspésné zakondili — tfeba hned
ve volné navazujici praci centra Sladme to, které od poloviny roku
2022 nabizi psychologickou a terapeutickou podporu pro déti,
rodiny i dospélé.

Sladme to — psychologicka
a terapeutickd podpora
pro déti, rodiny a dospélé

Sladme to se v roce 2022 osamostatnilo a zaCalo pfijimat

do psychologickeé a terapeutické péce détske, dospivajici i dospélé
klienty. V zavislosti na kapacitach a na zakézce pracujeme s klienty
bud’ individuainé nebo v rodinné terapii. Spoluprace byva jak
kratkodoba (konzultaCni, poradenska), tak dlouhodoba (terapeutickad).

S ohledem na jeden ze strategickych cilll organizace — tj. rozvijet

se jako socidlni podnik a vracet zisk do rozvoje organizace

a napliovani verejné prospésnych cild a vyvijet a nabizet produkty,
po kterych je prokazatelné poptavka — jsme se rozhodli pro velky
krok, totiz nabizet sluZby nejen v dotovaném rezimu, ale také

za plnou, konkurenceschopnou cenu. Ze se na nés klienti obracf

i za téchto podminek je ndam povzbuzenim, ze svou praci délame
dobie a miiZzeme byt o to vic ekonomicky samostatni. Pro ohrozené
a znevyhodnéné rodiny nabizime konzultace za dotovanou cenu
diky podpofe mésta Olomouce a Olomouckého kraje.

Nabizime také z viastni &innosti dotovany bali¢ek pro podporu
spoluprace rodiny a Skoly, ktery pfimo navazuje na uspéesny
stejnojmenny projekt a nabizi facilitadni setkani na neutraini ptdé
za Ucelem vyladéni spoluprace ku prospéchu zamé ditéte.

Vzdélavani lektord

V projektu Rozvoj lektorského a dobrovolnického tymu Sdruzeni D
a kooperujici Asociace Dramacenter CR se v roce 2022 blizime

k cilové ¢are. Dosud jsme ziskali 116 certifikat(l z akreditovaného
vzdélavani v oblasti neformalniho vzdélavani déti a mladeze.

Prosli jsme tak neuvéfitelnymi 3346 hodinami vzdélavani, jejichz
pfinos snad ani nelze beze zbytku popsat. Nasi lektofi ziskali velké
mnozstvi novych znalosti v oblasti prace s détmi a mladezi, ktera
mUze byt specificka co do jgjich Zivotnich zkusenosti (napf. dité

se zkuSenosti rozvodu rodicd, dité se specifickymi vzdélavacimi
potfebami, v akutni krizi, tyrané &i zneuzivané). Pracovnici ziskali
prehled 0 moznostech vyuziti technik prace s détmi a mladezi (napf.
zahrani¢ni dramatickovychovna praxe, metoda gestalt theatre

v pedagogické praci, koucink déti a mladeze, rozvoj jejich kritického
mysleni). Vzhledem k vnitfni reorganizaci nam byl velkou podporou
také manazersky kurz, ktery nam pfiblizil postup pfi tvorbé viastnich
projektl, rozpoctd a fundraisingovych pland.

Kromé toho se v organizaci pravidelné potkavame na skupinovych
lektorskych supervizich pod odbornym vedenim a jednou za Ctvrt
roku absolvujeme interni vzdélavani podle aktualnich potreb z praxe
nasich programd pro Skoly.

Vérime, Ze rozvoj a vzdélavani lektor, ale taky péce o jejich
well-being a metodické vedeni stoji za tim, ze jsou Skoly i dalsi nasi
klienti s nasi praci spokojeni, a v neposledni fadg, ze jsou u nas
spokojeni taky nasi lektofi.



Perlicky

Nase sekce maiji po dlouhych pripravach
a tajnostech novd loga.

Jedna z lektorek se vdala a jind se stala
maminkou. Mdme radost!

Uspordadali jsme rozluckovy vecirek s Jendou,

Milanem a Bdrou.
Lektorsky tym se vyrazné zmeénil, prijali jsme

8 novych lektorUii@lgallelelIFE =

Vytvorili jsme novou pozici marketinkového
specialisty a fundraisera.

Velkou pomoci v administrativnim kolotoci
se stala vzdy dobfe naladénd Karolina.
Jesté ze ji mame!

Uz se na déti pfi programech zase usmivame.
Rozloucili jsme se s rouskami.

Prosli jsme se s tymem Stezkou v oblacich.

A bereme véci s nadhledem.

Covid a situace na Ukrajiné s nadmi se vsemi
zamavaly, tvofime nové well-beingoveé programy,
aby ndm bylo dobre.

Pordad se vzdéldvame. Pozvali jsme profesora
Allana Owense z Liverpoolu a zazili s nim
nékolik inspirativnich dnd. Bylo to dramal

Zazili jsme spolecny lektorsky kouCovaci
workshop v parku.{Rielfe¥{=Ye eRelfe[ele}V/e]|

Lektori se vzdélavali individudalné
i v oblasti psychologické, pedagogické
i dramaterapeutické.

Pordad nds to bavi.
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Nase ¢.j.: ZSMSL/185/2022 Pocet listd: 1 Lukavice, 14. 12. 2022
Zpétna vazba (reference) na preventivni proZzitkové programy Sdruzeni D

Preventivni ro¢ni proZitkové programy SdruZeni-D jsou n&im, co by mély absolvovat viechny
Skoly jako povinné. Oteviraji cestu détem k poznani sebe sama, uéi, jak resit konflikty s klidnou
hlavou a jak viibec je mozné interagovat v détské skuping a potazmo obecné ve spolegnosti.

Ano, je dilezité pro nasdi spole¢nost vzdélat déti na poli deského jazyka, cizich jazykii,
matematiky, informatiky... ale nejvétsim pfinosem pro nasi spoleénost jsou bezpochyby déti, které
umi navazovat socidlni kontakty, umi komunikovat face to face, fesit konflikty s klidnou hlavou,
Je jim pfirozené pomahat druhym, pracovat v tymu a pro dobro v8ech, znat hranice své svobody...
To je piedevsim to, co naSe nemocna spolegnost potiebuje, a to jsou presné ty hodnoty, které
rozviji olomoucké Sdruzeni D.

Jsme malottidni $kola. Piestoze mame maly kolektiv. i u nas se sejdou déti z riiznych
spolecenskych vrstev, riznych domécich prostiedi... Kolikrat umi vice a Iépe komunikovat s PC a
na socidlnich sitich, ale neumi si pozadat o pomoc. Nékdy mame pocit, Ze viechny tyto vychovné
kompetence postupné prechdzi z rodinného prostiedi na nds, na $kolu... Neumi dit& pozdravit?
,.Co Vas v té skole ugi?!*

A nekdy, at’ se snazime sebevic vnimat déti jako individuality, i nAm miZe uniknout, a také se to
stalo, Ze ten zly vIk, kterého déti nakrmily vice, podpoten skupinou zalitoéi, a jak uz to tak byva,
na toho nejslabsiho. Hranice mezi spoluZitim a ikanou je velmi kfehk4... Najednou mate hlavu

v dlanich a fikate si, co jsem udélala $patn&? Jak to, Ze jsem to nevidéla??? Strasné Vam v tu
chvili pomtize pohled zvenéi!

Oslovite Sdruzeni D, skladajici se z odbornikd, prijedou do piirozeného prostiedi $koly, tiidy,
zmapuji situaci ve skupiné a najednou vidi to, co vy ne... A jak to délaji? Jsou soucasti déti a déti
jsou souésti vlastnich piibéhi. Neboji se projevit, nehlidaji si, co by asi chtéli dospéli slyset,
navodi ve skuping pocit diivéry a jsou schopni VIDET! A najednou vy, jako pozorovatel také
vnimate, Ze je néco jinak a podpofeni psychologickym posouzenim a radou, tvofite spoledné pFisti
setkani!

Najednou vite, kam sméfuje pisti zakézka! Jasng, cheete, aby bylo ve t¢idé vem dobie, chcete
bezpecné prostiedi, cheete, aby se Pepa upozadil a Hani¢ka nebala, chcete diivéru, cheete, aby déti
dokazaly fici NE, kdyz se jim néco nelibi...

A zase prijede banda skvélych odbornikit ze SdruZeni a uz pro Vés ugili pfib&h. Usili ho na miru
Vasi ti'id€. T¥ida je toho soucasti, protoZe je to vlastné O NICH...a trénuji dovednosti komunikace
piimo v piib&hu... a pak, kdyzZ to piijde naostro, stadi jen Fict: ,,Déti, pamatujete na Krystofa? Tak
neblbnéte a vzpomeiite si, jak jsme to dokazali spolu vyfesit a jakou radost jsme z toho méli...*
Rotni program ma smysl nejvétsi, protoZe tiidu posouva, malymi kriicky nasméfuje na
SPOLECNOU cestu. A co vic si pro tuhle spoleénost prat?

Dékujeme za Vasi praci /ktere si nesmirné véZime, a kterd ndm poméh4 vidét nasi t¥idni rodinu

jinak. - .
43, Syt
Mgr, Zdeiika Mitova Mgr. Ivana Molkova
tiidni ucitelka feditelka Skoly

Zakladni $kola a Matefska 3kola Lukavice, okres Sumperk, pfispévkova organizace, Lukavice 56, Zabfeh 789 01
Tel.: +420 734 148 105, 1CO 70983101
skola.lukavice@gmail.com datova schranka: thame9q www.zslukavice.cz



Struktura prijmu a vydaiu

Trzby z prodeje sluzeb 2523075
Dotace Olomoucky kraj 489 500
Dotace Statutarni mésto Olomouc 690 000
@ Dotace ostatni obce (SU) 10 000
Dotace MK CR 140 000
® Dotace MSMT CR 2083 627
Ostatni nadace a nadac¢ni fondy 710740
@ ESF 1742 597
@® Sponzofi a darci 71995
Sbirka 30 000
® Uroky 27 341
® Ostatni Vynosy 17 112
* Celkem 8 535 988
Spotreba materialu 565 295
Najemné kancelari v€etné sluzeb spojenych s nagjmem 422 152
@ Cestovné 28 602
® Siuzby (ndjemné, IT, propagace, vzdélavani, koordinace) 2 284 925
@ Osobni naklady (mzdy, DPP, DPC v&. odvod( a pojisténi) 4 344 861
® Dang, poplatky a penale 107 540
Jiné ostatni naklady 980
Odpisy 53178
Celkem 7 807 534

Hospoddarsky vysledek
728 453 K¢

* do celkového souctu piijmd se nezapoditavaji sponzoti, darci a sbirka



<4x>N ZISKU A N._._N>._.< pro nevydéleéné organizace

v plném rozsahu

ke dni: 31.12.2022 Nazev a sidlo u€etni jednotky
(v celych tisicich K&) Awm:_ﬂw:_. w_ Nn.wm
. listopadu
IC: 70865574 Olmors
Dle vyhlasky ¢. 504/2002 Sb. 77900
Sestaveno dne: 16.5.2023
Pravni forma ucetni jednotky: USTAV
Predmét podnikani Gcetni jednotky: Neziskova organizace
Oznageni NAKLADY Cislo Cinnost
Fadku
a b c hlavni hospodarska celkem
1 2 3
Al potr é nakupy a p é sluzby (soucet Al1.azA.L6.) | 01 3300 3300
1. Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek | 02 565 565
4, Naklady na cestovné 05 8 8
6. Ostatni sluzby 07 2727 2727
Osobni naklady (souéet A. 12 4 345 4 345
10. Mzdové naklady 13 3608 3608
11. Zakonné socialni pojisténi 14 737 737
AV. Ostatni naklady (soucet A.V.16. az A.V.22.) 20 1 1
22. Jiné ostatni naklady 27 1 1
AVL Odpisy, M_H_m.w_«.ﬂ:%ar tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek (souget 28 53 53
23. Odpisy dlouhodobého majetku 29 53 53
AVIIL Dan z piijmu (A.VIIL.29.) 36 108 108
29. Dail z pfijma 37 108 108
NAKLADY CELKEM (A.L + AL + AllIL + A.IV. + AV. + AVI. + AVIL + AVIIL) 38 7 807 7 807
Oznageni VYNOSY Cislo Cinnost
Fadku
a b c Eﬂﬁ: :omuomﬁwmxm. om__wma
B.L Provozni dotace (B.I.1.) 39 5833 5833
1. Provozni dotace 40 5833 5833
B.IL Pfijaté pFispévky (soudet B.I.2. az B.Il.4) | 41 147 147
3. Pfijaté prispévky (dary) 43 147 147
Trzby za vlastni vykony a za zboZi 45 2382 141 2523
Ostatni vynosy (soucet B.VL5. az B.VI.10.) 46 32 32
7. Vynosové uroky 49 27 27
10. Jiné ostatni vynosy 52 5 5
VYNOSY CELKEM (B.I. + B.Il. + B.IIl. + B.IV. + B.V.) 59 8 394 141 8 535
C. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim 60 695 141 836
D. ledek hospodareni po zdanéni 61 587 141 728

ROZVAHA pro nevydéle€¢né organizace v plném rozsahu

kedni: 31.12.2022 (v celych tisicich K&) Dle vyhlasky &. 504/2002 Sb.
IC: 70865574 Sestavenodne: 16.5.2023
Nazev a sidlo Ucetni jednotky Osoba odpovédna za ucetnictvi (jméno a podpis)

Sdruzeni D, z.d.
17. listopadu 1126

Olomouc 9
77900 Ing. Pavel Némecek

Ing. Pavel Némecek
Osoba odpovédna za ucetni zavérku (jméno a podpis)
tel.: linka:

Pravni forma tcetni jednotky
Zapsany uUstav

Predmét podnikani Podpisovy zaznam
Neziskova organizace

Oznac. AKTIVA Zacatek obd. Konec obd.
A. Dlouhodoby majetek celkem (A.I.+A.II.+A.III.+A.VI.) 160 -139
A.II. Dlouhodoby hmotny majetek celkem (sou¢. A.II.l. az A.I.10.) 245 0
4. Hmotné movité véci a jejich soubory 239 0

7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 6 0

A. IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem (sou¢. A.IV.l. az A.IV.1l.) -85 -139
7. Opravky k samostat. hmot. movit. vécem a souborm hmot. movit. véci -79 -133

10. Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku -6 -6

B. Kratkodoby majetek celkem (B.I.+B.II.+B.III.+B.VI.) 4 549 5 088
B.III. Kratkodoby finanéni majetek celkem (soué. B.III.1l. aZ B.III.7.) 4 379 5 047
B.III.1l. Penézni prostfedky v pokladné 36 76
3. Penézni prostfedky na tGctech 4 343 4 971

B. IV. Jind aktiva celkem (sou¢. B.IV.1l. az B.IV.2.) 170 41
2. Prijmy p¥istich obdobi 170 41
AKTIVA CELKEM (A. + B.) 4 709 4 949

Oznaé. PASIVA ZaCatek obd. Konec obd.
A. Vlastni zdroje celkem (A.I.+A.II.) 2 566 2 920
A. I. Jméni celkem (soué¢. A.I.l. az A.I.3.) 1 0
A. I. 1. Vlastni jméni 1 0
A. II. Vysledek hospodafeni celkem (sou¢. A.II.l. az A.II.3.) 2 565 2 920
1. Géet vysledku hospodafeni 490 728

3. Nerozdéleny zisk, neuhrazend ztrata minulych let 2 075 2 192

B. Cizi zdroje celkem (B.I.+B.II.+B.III.+B.VI.) 2 143 2 029
B.III. Kratkodobé zavazky celkem (sou¢. B.III.1l. aZ B.III.23.) 439 622
B.III.1l. Dodavatelé 1 0
5. Zaméstnanci 279 334

7. Zavazky k institucim soc. zabezpeceni a vefr. zdrav. poj. 84 114

8. Dai z prijmi 44 90

9. Ostatni primé dané 31 26

12. zavazky ze vztahu k stdtnimu rozpocétu 0 58

B. IV. Jind pasiva celkem (sou¢. B.IV.1l. az B.IV.2.) 1 704 1 407
2. Vynosy p¥istich obdobi 1 704 1 407
PASIVA (A. + B.) 4 709 4 949
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Ing. Petr Navratil
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e také véem nasim

Inim ddrctum, dobrovolnikim,
a priznivedm, bez jejichz
NSuU, pomoci a podpory by

ce nebyla uplnd a ucinna.

Kontakty

Sdruzeni D, z. u.

kanceldr a sidlo: 17. listopadu 1126/43, 779 00 Olomouc
IC: 708 65 574

e-mail: info@sdruzenid.cz, programy@sdruzenid.cz

tel.: +420 733 104 076

skype: dramacentrum

www.facebook.com/SdruzeniD

www.sdruzenid.cz

sdruzeni D



